
¿Cómo los Líderes Extraordinarios inspiran y motivan a otros para lograr un desempeño Superior?
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Club Financiero Génova



Un día

con Julián Mesa

"Durante una jornada completa, los directivos trabajarán, discutirán, 
analizarán y profundizarán en las claves del "Liderazgo Inspiracional" 
en un taller cara a cara con Julián Mesa."

Afortunadamente, desde hace ya 
algunos años, tenemos la oportuni-

dad de ver y escuchar a expertos y 
gurús internacionales en conferen-

cias y congresos de Management en 
nuestro país.

No obstante, debido al elevado 
número de asistentes, a la falta de 

tiempo y a la imposibilidad de inte-
ractuar con el experto de este tipo 

de actos, nos llevamos poco más 
que una buena experiencia y algu-

nas ideas novedosas. 

Por este motivo, hemos decidido 
organizar un taller cara a cara con el  

experto en liderazgo Julián Mesa.

El último libro de John H. 
Zenger y Joseph R. Folkman, 
autores del bestseller “Extraor-
dinary Leader”, será entregado 
a los participantes.

En el Bestseller, The Extraordinary 
Leader, Jack Zenger y Joe Folkman, 
dos de las voces más autorizadas a 
nivel mundial en el campo del Lideraz-
go, revelan las 16 competencias clave 
que separan al 10% de los mejores 
líderes del resto. Profundizando en su 
investigación publicada en dicho libro, 
los autores, conjuntamente con Scott 
Edinger, responden a la pregunta, 
“¿Cúal de las 16 competencias es la 
más importante e impactante en el 
rendimiento?”.

A través de un amplio estudio sobre 
las evaluaciones 360º de más de 
20.000 directivos, los autores descu-
brieron que:
• El principal y más poderoso elemento 
diferenciador de los líderes más efectivos 
es la habilidad de "Inspirar y Motivar a 
otros hacia un alto desempeño".
• Esta habilidad constituye la competen-
cia más valorada y demandada por 
parte de los colaboradores.
• Se trata asimismo de la competencia 
con una mayor correlación estadística 
con altos niveles de compromiso de los 
empleados.

Tras estos hallazgos, el misterio a resol-
ver es: ¿Es ésta una habilidad que las 
personas puedan aprender o sólo hay 
unos cuantos elegidos que han nacido 
con ella?.

A través del estudio de miles de 
líderes, los autores concluyen que 
prácticamente cualquier líder puede 
ser “Inspiracional”. Conocer las claves 
para el desarrollo de esta capacidad 
permitirá desbloquear el potencial de 
las personas e inspirar al equipo hacia 
un mayor nivel de rendimiento.

Los participantes en el taller "The 
Inspiring Leader" aprenderán cómo 
inspirar y motivar a sus colaboradores 
y equipos hacia la excelencia. Apren-
derán los siete comportamientos y 
hábitos que utilizan los líderes más 
e�caces y cómo ponerlos en acción. 
Todos los participantes serán capaces 
de identi�car ideas y acciones de 
impacto que encajen dentro de sus 
actividades y trabajo actual.

¿Cómo los Líderes Extraordinarios Inspiran y
Motivan a otros para lograr un Desempeño Superior?

JULIÁN MESA
Licenciado en Filosofía y Letras y Psicología por la  
Universidad Complutense de Madrid.

Master en Dirección de Empresas por la California 
American University. 

Becario e Investigador del Instituto Max-Planck de 
Psiquiatría (Munich).

“Situational Leadership”, Certificate Trainer por el Center 
for Leadership Studies (U.S.A).

“Extraordinary Leader”, “Extraordinary Performer” y 
“Coaching for Exellence” Certificate Trainer  por Zenger 
Folkman Co. (U.S.A).

“Profession of Management”. Certificate Trainer por 
Louis Allen Worldwide (U.S.A).

Profesor de Psicología (General y Experimental) en las 
Universidades Autónoma y Complutense de Madrid.

Profesor en Recursos Humanos en el Instituto Superior 
Bancario (hoy CUNEF).

Profesor en el área de Management en la Escuela 
Superior de Cajas de Ahorro.

Profesor en el área de Recursos Humanos en el ESIC.

Durante más de 25 años ha sido un consultor que ha 
trabajado con todo tipo de Organizaciones Públicas y 
Privadas.

Director del Departamento de Investigación del I.C.E. de 
la Universidad Autónoma de Madrid.

Asesor del Gobierno alemán en Planes de Reforma 
Educativa en el Pacto Andino.

Consultor de Management y Liderazgo en Consultores 
Españoles y Centro Europeo de Formación de Directores.

Actualmente es Socio del Grupo P&A Madrid y respon-
sable del Área de Management.



 9:00 – 18:00 hs  TALLER DE TRABAJO “INSPIRING LEADER” CON JULIÁN MESA:
  El taller se orienta a la puesta en acción de los hallazgos y principios
  derivados de la investigación llevada a cabo por Zenger y Folkman.
  • Las 16 competencias clave de un Líder Extraordinario.
  • La competencia más poderosa. Inspirar y Motivar a otros.
  • La relación entre: Liderazgo Inspirador – Compromiso – Productividad – Bene�cios.
  • ¿Cómo se desarrolla un Líder Inspirador? Los siete comportamientos clave.
  • Análisis de la autoevaluación del Líder Inspirador.
  • Puesta en práctica de técnicas y principios del Liderazgo Inspirador.
  • Q&A Preguntas y Respuestas.

 14:00 – 15:00 hs  COMIDA DE TRABAJO
  en el Club Financiero Génova 

  Durante la realización del taller se realizarán un par de pausas – café.

Un día

con Julián Mesa

FORMA DE PAGO:
El pago de la inscripción se realizará antes del inicio del taller mediante transferencia 
bancaria a la cuenta de Grupo P&A: 0072 0930 570000101509

Dirección: C. Velázquez 157, 1º - 28002 Madrid

INFORMACIÓN DESCRIPTIVA:
No Socios:
 • Cuota de Inscripción: 950 € + 16% IVA.
 • Incluye: Informe de Autoevaluación
 “Inspiring Leader”.

INSCRIPCIÓN:
Podrá inscribirse rellenando el formulario electró-
nico que encontrará en la página siguiente.
Para solicitar más información puede llamarnos al 
teléfono 902 207 792
Persona de Contacto: Natalia Díaz

PLAZAS LIMITADAS:
Les solicitamos nos con�rmen su asistencia lo antes 
posible. En caso de no poder asistir, le rogamos haga 
llegar esta información a otras personas a las que 
estime que pueda serle de utilidad.

PROGRAMA:
Taller Exclusivo

Socios DIRCOM:
 • Cuota de Inscripción: 595 € + 16% IVA.
 • Incluye: Informe de Autoevaluación
 “Inspiring Leader”.

LUGAR Y FECHA
DE CELEBRACIÓN

Madrid
4 de Mayo de 2010
Club Financiero Génova
C. Marqués de la Ensenada 14 · 28004 Madrid



Código Postal

Un día

con Julián Mesa

Taller Exclusivo

Madrid 4 de Mayo de 2010
Club Financiero Génova

Formulario Electrónico de Inscripción

Sírvase a rellenar todos los campos del siguiente formulario electrónico y pulse el 
botón “ENVIAR FORMULARIO” (Se abrirá su aplicación de correo para realizar el envío):

Si desea más información puede llamarnos 
al teléfono 902 207 792
Persona de Contacto: Natalia Díaz

E-mail

Dirección

Ciudad

Teléfono

¿Es Vd. socio de DIRCOM? SI NO

Organización y Dirección Técnica:

CIF

Cargo

Empresa

ApellidosNombre
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